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Directeur en stratégie de durabilité
Je suis aujourd’hui consultant en stratégie, expert en gestion des risques et praticien en comptabilité socio-
environnementale. J'ai construit mon expérience transversale a partir de la gestion de projets de transformation
complexes et stratégiques. Les trois piliers qui fondent mon expertise : ingénieur et docteur en simulation
numérique, plus de 20 ans d'expérience en finance quantitative, gestion des risques et enjeux réglementaires,
formation en comptabilité socio-environnementale.
Fort de ces compétences, j'apporte une vision globale des enjeux de durabilité, du diagnostic initial a I'élaboration
de scénarios, en passant par la construction et la mise en ceuvre de stratégies financiéres et extra-financiéeres
adaptées.

Compétences-clés

Leadership, gestion d’équipes, CSRD, conduite de transformations complexes, pilotage budgétaire et mise en ceuvre
de projets d’envergure a fort impact métier, transition climatique, Responsabilité Sociétale des Entreprises,
Comptabilité écologique C.A.R.E., prospective, finance durable.

. : ondrix.
FORMATION Endrix (Paris) Py

2023 : Institut de Formation en Fév. 2025 — aujourd’hui — CDI temps partiel Consultant en stratégie RSE
Comptabilité et Gestion Accompagnement stratégique des entreprises

soutenables >construction des offres VSME, cartographie des risques, formations et
Comptabilité C.A.R.E. : (major webinaires sur la CSRD, missions de conseil

de la promo .. [
P ) Missions-clés

2021 - 23 : Institut des Futurs > Mise en ceuvre de la comptabilité écologique C.A.R.E : 1 PME secteur des
souhaitables énergies renouvelables (biométhanisation), 1 fonds d’investissement a
*Innovation, Développement impact

durable et Prospective > Rapport de durabilité (VSME) : PME secteur retail

*Qrganisations souhaitables

1995 — 98 : Ecole Nationale Viosime (Paris) https://viosime.earth

Déc. 2022 — aujourd’hui — Formateur en stratégie de durabilité
Enseignement supérieur, formation, sensibilisation et études sur les enjeux
de durabilité au coeur des stratégies d’entreprise (CSRD, RSE et comptabilité
écologique).

Supérieure d’Arts et Métiers
Doctorat en mécanique des
fluides (modeles numériques)

1991 — 94 : Ecole Centrale de

Nantes — Ingénieur Enseignement supérieur

>2025-2026: Grenoble Ecole de Management - MSc Accounting, Audit and
Performance Management : Chargé du cours « Sustainability Accounting »

;annggl:gscourant (BULATS C2) >2024-2026: Kedge Business School - MSc Business Transformation for
Allemand débutant Sustainability : Intervenant sur la CSRD et comptabilité multi capitaux

>Depuis 2023 : International Terra Institute — Master RSE (M1 et M2):
Certificats (en ligne) Chargé des cours « Performance durable », « CSRD et Rapport de Durabilité »,
Mar. 23 : Les fondamentaux de « Comptabilité Multi Capitaux », « Cadre réglementaire de la RSE »
I'entreprise durable >2024 - Sorbonne D.U. Compliance & Ethique des Affaires (Paris 1 Panthéon
(CentraleSupElec) Sorbonne) : Intervenant sur la CSRD

Oct. 22 : Reporting extra-
financier et stratégie RSE
(ESSEC Business School)
Oct.21 - Sep. 22 : Climate
Change and Sustainable
Investing (EDHEC Business

Formation Continue et ingénierie pédagogique

>2024-2025 : ICGS (Institut de formation en Comptabilité et Gestion
soutenables) : Ingénierie pédagogique : création d’un parcours de formation
professionnelle opérationnelle au déploiement de la CSRD et animation de 2
sessions (5 jours)

>Depuis 2023 : Oser Demain : création et animation de fresques des enjeux

S‘thOI) systémiques

Fév. 21 : Climate Change: .

Financial Risks and Etudes

Opportunities (Imperial >CERCES : Analyse compléte de la CSRD dans la perspective de la comptabilité

Co"ege) C.AR.E.
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CENTRES D’INTERET

e Membre du Conseil de
Surveillance de UInstitut de
formation en Comptabilité
et Gestion Soutenables

e Conférencier surla CSRD
(CERCES, PEXE, Salon
Produrable, Convention des
Entreprises pour le Climat)
et dans le domaine des
risques financiers (Deloitte,
Chappuis Halder, Marcus
Evans)

e Photographe amateur (3 ans
de cours, une exposition
publique, 2 livres)

SOFT SKILLS/LEADERSHIP

e Promotion du changement
et Uinnovation en favorisant
Uanalyse critique de
Uexistant

¢ Vaste expérience de la
définition et de
I'établissement de
structures
organisationnelles critiques
avec une gouvernance
adaptée

Maitrise des interactions
réglementaires et de la
gestion des relations avec
les superviseurs et les
auditeurs

Capacité avérée a
constituer des équipes et
des organisations
performantes, de la
conceptualisation a
Uintégration en entreprise,
en passant par la formation.

Natixis (Paris)

Jan. 2016—-Fév. 2022- Head of Model Risk Management
Nommé par les Directeurs des Risques du Groupe BPCE et de Natixis
pour construire le département de gestion du risque de modeéles

‘" NATIXIS

>Création et développement du département en missions et moyens

humains (croissance de 1 a plus de 60 experts en risque de modéles et

analystes quantitatifs a Paris et New York en 4 ans). Budget en
croissance de 1M€ a 8M€, hors moyens informatiques et colts fixes.

e Stratégie : Elaborer et proposer aux Directeurs des Risques la feuille de
route et les principaux jalons pour définir un cadre de gestion du risque
de modeéle pour Natixis et ses filiales. Embarquement du Comité de
Direction et du Comité des Risques du Conseil d’Administration.

e Leadership : gestion et supervision d’équipes. Recrutement et gestion
des talents, structuration du département et systeme de délégations.

e Gestion de projet : définition et mise en ceuvre de la gouvernance, des
rapports et de la communication au Conseil d’Administration.

e Gestion du Changement: Embarquement des Senior Managers et
programme de déploiement des procédures.

e Interlocuteur clé pour les auditeurs internes et externes et pour les
superviseurs.

Avr. 2014 — Déc. 2015 - Directeur de projet

Analyse globale de U'application d’une nouvelle norme comptable (IFRS
13) pour le Directeur des Risques. Coordination transverse de plusieurs
départements.

>Ftablissement des processus, et des procédures.

Aot 2007 - Avr. 2014 - Head of Global Risk Analytics

>Développement du Département Global Risk Analytics en termes de

missions et de ressources (croissance de 30 a plus de 50 experts en

risques les 3 dernieres années). Budget accru de 3M€ a 6ME€.

e Leadership : gestion et supervision d’équipes.

e Gestion de projet : industrialisation des outils de mesure de risque en
privilégiant Uimplication des fonctions de contréle et de gestion.

e Veille sur les évolutions réglementaires liées aux crises financiéres.
Participation pour Natixis et BPCE aux débats de place avec les
régulateurs a travers la Fédération Bancaire Frangaise.

Juil 2006 - Juil 2007 - Head of Credit Risk Analytics
Responsable des outils de mesure de risque de crédit

Sep. 2005 - Juin 2006 Ixis CIB (Paris) - Project Manager
Responsable des outils de mesure du risque de contrepartie.

# NATIXIS

BNP Paribas (Paris) - Corporate and Investment Bank
Fév. 2003 - Aolit 2005 - Head of Risk Analytics
Définition des modeles, méthodologies et controle des risques pour
Uactivité de financement a levier de hedge funds (Prime Brokerage).

Fév. 1999 — Fév. 2003 - BNP (Paris) puis BNP Paribas (Londres) -
Analyste quantitatif

Conception de méthodes numériques pour la valorisation de produits
dérivés complexes.

BMF PARIBAS

Office National d’Etudes et Recherches Aérospatiales
Déc. 1995 — Déc. 1998 - Doctorant

Recherche sur des méthodes numériques appliquées a la dynamique des
gaz.

M EER A

Ecole Nationale Supérieure d'Arts et Métiers - L.
Déc. 1994 — Déc. 1995 - Ingénieur de recherche

Dynamique des fluides, simulation numérique.






